5

Y

HEC

iy,

Zarzadzenie Nr4/2013
Woéjta Gminy Brodnica
z dnia . marca 2013r.

zmieniajace zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu Wynagradzania
Pracownikéw Urzedu Gminy Brodnica

Na podstawie 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzadowych (Dz.U. Nr 223, poz. 1458 z p6zn. zm.) i rozporzadzenia Rady Ministrow z
dnia 18 marca 2009r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz.U. Nr 50,
poz. 398 z pdzn. zm.) zarzgdzam co nastepuje:

§1

W zarzadzeniu Wojta Gminy Brodnica nr 30/2009 z dnia 16 czerwca 2009r. w sprawie

ustalenia Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw Urzedu Gminy Brodnica wprowadza si¢
nastepujace zmiany:

W zalaczniku nr 1 do Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw Urzgdu Gminy
Brodnica, w tabeli , Wykaz stanowisk, kategorie zaszeregowania oraz wymagania
kwalifikacyjne” w grupie ,,Stanowiska pomocnicze i obstugi” dodaje si¢ Ip. 51 6 w
brzmieniu:

Lp Stanowisko Poziom Wymagania kwalifikacyjne
wynagrodzenia
zasadniczego Wyksztalcenie Staz pracy
oraz umiejetnosci w latach
zawodowe
5 Archiwista VII-IX $rednie -
6 Odczytywacz VII -IX podstawowe -
wodomierzy
§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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