Zarzadzenie Nrdd2018
Wojta Gminy Brodnica
z dnia 15 listopada 2018 r.

W Sprawie okre$lenia maksymalnego miesigcznego wynagrodzenia Kierownika Gminnej Biblioteki
P ublicznej w Szczuce

Na podstawie art. 30 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z
2018r., poz. 994 z poézn. zm.) w zwiazku z art.6 ust.1 i art.8 pkt 2 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o
wynagradzaniu osob kierujgcych niektéorymi podmiotami prawnymi (Dz.U. z 2018r. poz. 1252), art. 31
wustawy z dnia 25 pazdziernika 1991r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz.U. z
2 018r., poz. 1983) oraz w oparciu o Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z
dnia 22 pazdziernika 2015r. w sprawie wynagradzania pracownikdw instytucji kultury (Dz.U. z 2015r.
oz 1798 z pdzn. zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§1
Ustalam dla Kierownika Gminnej Biblioteki Publicznej w Szczuce maksymalne miesigczne
wynagrodzenie w wysokosci 7.000,00 zt brutto.

§2
Whynagrodzenie okreslone w § 1 obejmuje nastgpujace sktadniki:
- wynagrodzenie zasadnicze,
- dodatek funkcyjny,
- dodatek za wieloletnia pracg.

§4

Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podjecia, z mocg od 1 stycznia 2018r.




