UCHWALA NR IX/78/19
RADY GMINY BRODNICA

z dnia 12 sierpnia 2019 1.

w sprawie zmiany uchwaly w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. 220191,
poz. 506) oraz art. 30 ust. 6 w zwigzku z art. 91d pkt | ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U.
22018 r.,, poz. 967 i poz. 2245 oraz Dz.U. z 2019 r. poz. 730 i poz. 1287) uchwala sig, co hastepuje:

§ 1. W Uchwale Nr XLIV/257/18 Rady Gminy Brodnica z dnia 14 sierpnia 2018 r. w sprawie regulaminu
wynagradzania nauczycieli (Dz. Urz. Woj. Kuj-Pom. z2018r., poz. 4140), w Zataczniku Regulaminu
wynagradzania nauczycieli, §4 otrzymuje brzmienie;

»§ 4. 1. Wykaz stanowisk 1 funkeji, ktoérych zajmowanie badZ wykonywanie uprawnia do dodatku
funkcyjnego okresla §5 rozporzadzenia,
2. Wysoko$¢ stawek dodatku funkeyjnego wynosi dla:
1) dyrektora szkoly — 30% do 50% otrzymywanego wynagrodzenia zasadniczego;
2) wicedyrektora szkoly — od 15% do 30% otrzymywanego wynagrodzenia zasadniczego;,

3) wychowawey klasy inauczyciela opiekujacego si¢ oddzialem przedszkolnym w kwocie 300 z, przy
zbiegu wychowawstwa w dwu lub wigeej oddziatach dodatek przystuguje za kazde wychowawstwo;

4) opiekuna stazu — 3% otrzymywanego wynagrodzenia zasadniczeao.
o o (=

3. W razie zbiegu dwéch lub wigeej tytuléw od dodatku funkeyjnego, dodatek ten przysluguje z kazdego
tytutu.

4. Dodatek funkeyjny dyrektorowi szkoly ustala wojt.
5. Dodatek funkeyjny wicedyrektorowi i osobom pelnigeym inne stanowisko w szkole ustala dyrektor
szkoly na czas pelnienia funkcji.”.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Brodnica.

§ 3. Uchwala podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego i wehodzi
w zycie z dniem | wrzeénia 2019 roku.

Przewodniczacy/Rady Gminy

Tomas walkowski
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